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議案第５９号 

 

 

令和７年度宇治田原町国民健康保険特別会計（事業勘定）補正予算（第１号） 

 

 

令和７年度宇治田原町の国民健康保険特別会計（事業勘定）補正予算（第１号）は、次に定め

るところによる。 

 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ ４,１０５ 千円を追加し、歳入歳出予算の総

額を歳入歳出それぞれ １，００８，４８７ 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金 

額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

                 令和７年１２月８日     提  出 

 

                                  宇治田原町長     勝 谷 聡 一 

 

                                               日     決 

 

                                  宇治田原町議会議長  田 中   修 

 

                                        同   議員 

 

                                        同      議員 



















２　一般職

　 １　総　　括
（単位：千円）

職 員 数

（人） 報 酬 給 料
職 員
手 当

計

4 2,824 11,460 9,983 24,267 4,396 28,663

4 2,720 11,091 9,672 23,483 4,109 27,592

104 369 311 784 287 1,071

　　職員手当の内訳 （単位：千円）

期末勤勉
手 当

扶養手当 地域手当 通勤手当 住居手当 管理職手当

管理職員
特別勤務
手 当

時 間 外
勤務手当

退 職 手 当
組合負担金

6,020 336 472 226 336 360 15 900 1,318

5,770 336 458 221 336 360 15 900 1,276

250 14 5 42比 較

補正後

補正前

比 較

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

区 分

補正後

補正前

区 分 合 計

給 与 費

共 済 費 備 考
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　 ア　会計年度任用職員以外の職員

職 員 数

（人） 報 酬 給 料
職 員
手 当

計

3 11,460 8,898 20,358 3,773 24,131

3 11,091 8,638 19,729 3,495 23,224

369 260 629 278 907

　　職員手当の内訳 （単位：千円）

期末勤勉
手 当

扶養手当 地域手当 通勤手当 住居手当 管理職手当

管理職員
特別勤務
手 当

時 間 外
勤務手当

退 職 手 当
組合負担金

4,935 336 472 226 336 360 15 900 1,318

4,736 336 458 221 336 360 15 900 1,276

199 14 5 42比 較

補正後

補正前

（単位：千円）

補正後

補正前

区 分

比 較

区 分

給 与 費

共 済 費 合 計 備 考
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　 イ　会計年度任用職員

職 員 数

（人） 報 酬 給 料
職 員
手 当

計

1 2,824 1,085 3,909 623 4,532

1 2,720 1,034 3,754 614 4,368

104 51 155 9 164

　　職員手当の内訳

期 末 勤 勉
手 当

扶 養 手 当 通 勤 手 当 住 居 手 当
時 間 外
勤 務 手 当

退 職 手 当
組合負担金

1,085

1,034

51

補正後
地域手当相当額
及び通勤手当は
報酬に含む

補正前
地域手当相当額
及び通勤手当は
報酬に含む

比 較

（単位：千円）

区 分

補正後

補正前

比 較

（単位：千円）

区 分

給 与 費

共 済 費 合 計 備 考
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　２　給料及び職員手当の増減額の明細

備　　考説　　　明区　分 増 減 額 増　減　事　由　別　内　訳

給与改定
本年度給料の改定率 3.3%
給与改定実施時期 令和7年4月

期末勤勉手当         257
地域手当　　　　　　  14
通勤手当　　　　　   　5
退職手当組合負担金    42

職員の異動等に係る増減分

（単位：千円）

△ 7その他の増減分

給 　料 369

職員手当 311 制度改正に伴う増減分 318

給与改定に伴う増減分 369

その他の増減分 職員の異動等に係る増減分
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（円）

（円）

（歳）

（円）

（円）

（歳）

1

令和７年１月１日現在

３ 級

４ 級

５ 級

６ 級

3

１ 級

100.0

２ 級

計

2

計

3

33.3

1

66.7

100.0

2

構成比（％）

340,100

41.2

307,300

354,765

42.1

区 分
級

一 般 行 政 職

職員数（人）

令和７年１月１日現在

平 均 給 料 月 額

平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢

307,300

　３　給料及び職員手当の状況

平 均 給 料 月 額

平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢

　　ア　職員１人当たり給与

区 分

令和７年１２月１日現在

令和７年１２月１日現在

１ 級

３ 級

５ 級 33.3

２ 級

６ 級

66.7

４ 級

　　イ　級別職員数

一 般 行 政 職
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